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Раздел содержит данные о численности и составе рабочей силы, занятых 
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(тысяч человек)

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Численность рабочей силы – всего
	262,3
	260,1
	259,4
	255,6
	246,0

	мужчины
	135,7
	133,5
	132,3
	131,7
	127,1

	женщины
	126,5
	126,6
	127,1
	123,8
	118,9

	в том числе:
	
	
	
	
	

	занятые – всего
	246,9
	243,8
	246,7
	242,3
	231,1

	мужчины
	126,7
	124,4
	125,8
	125,7
	118,7

	женщины
	120,2
	119,4
	120,9
	116,6
	112,4

	безработные – всего
	15,3
	16,3
	12,7
	13,2
	14,9

	мужчины
	9,0
	9,1
	6,5
	6,0
	8,3

	женщины
	6,3
	7,2
	6,2
	7,2
	6,5

	Лица, не входящие в состав рабочей силы – всего
	135,5
	136,1
	168,6
	171,0
	179,6

	мужчины
	50,1
	51,5
	61,3
	61,1
	65,2

	женщины
	85,5
	84,6
	107,3
	109,8
	114,4

	из них потенциальная рабочая сила – всего
	х
	10,6
	8,5
	8,6
	11,6

	мужчины
	х
	4,3
	4,3
	3,7
	4,8

	женщины
	х
	6,3
	4,2
	5,0
	6,8

	Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения (на конец года)2) – всего
	5,5
	4,7
	4,3
	3,6
	3,5

	мужчины
	2,6
	2,2
	2,0
	1,6
	1,6

	женщины
	2,9
	2,6
	2,3
	1,9
	1,9

	из них безработные, которым назначено пособие 
по безработице 
	4,4
	4,0
	3,6
	3,1
	2,7


1) Здесь и в табл. 5.2, 5.7-5.12 – по данным выборочных обследований рабочей силы; до 2017 г. – данные 
по населению в возрасте 15-72 лет, с 2017 г. – в возрасте 15 лет и старше.
[bookmark: _Toc180314955]2) По данным Министерства труда и социальной защиты Республики Хакасия.
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5.2. УРОВЕНЬ УЧАСТИЯ В РАБОЧЕЙ СИЛЕ, УРОВЕНЬ ЗАНЯТОСТИ
И УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ
(в процентах)

	
	Уровень 
участия в рабочей 
силе
	Уровень 
занятости
	Уровень
безработицы
	Совокупный показатель безработицы 
и потенциаль-ной рабочей силы
	Уровень 
зарегист-рирован-ной 
безрабо-тицы2)

	
	в обсле-дуемом возрасте
	в трудо-способном возрасте1)
	в обсле-дуемом возрасте
	в трудо-способном
возрасте1)
	в обсле-дуемом возрасте
	в трудо-способном 
возрасте1)
	
	

	[bookmark: _Toc336951143][bookmark: _Toc336951259][bookmark: _Toc336952357][bookmark: _Toc336952473][bookmark: _Toc339445269][bookmark: _Toc339445745][bookmark: _Toc370829736][bookmark: _Toc370921002][bookmark: _Toc402954904][bookmark: _Toc402955831][bookmark: _Toc402956788][bookmark: _Toc431198136][bookmark: _Toc433968235]Всего

	2015
	65,9
	77,9
	62,1
	73,0
	5,8
	6,2
	х
	2,1

	2016
	65,7
	77,4
	61,5
	72,3
	6,3
	6,5
	10,0
	1,8

	2017
	60,6
	78,2
	57,6
	74,2
	4,9
	5,0
	7,9
	1,6

	2018
	59,9
	78,3
	56,8
	74,2
	5,2
	5,2
	8,3
	1,4

	2019
	57,8
	76,7
	54,3
	71,8
	6,0
	6,4
	10,3
	1,4
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	2015
	73,1
	81,8
	68,2
	76,3
	6,7
	6,8
	х
	1,9

	2016
	72,2
	81,3
	67,2
	75,6
	6,8
	7,0
	9,7
	1,9

	2017
	68,4
	80,9
	65,0
	76,8
	4,9
	5,0
	7,9
	1,5

	2018
	68,3
	81,9
	65,2
	78,1
	4,6
	4,6
	7,2
	1,2

	2019
	66,1
	80,9
	61,8
	75,4
	6,6
	6,7
	10,0
	1,3
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	2015
	59,7
	73,7
	56,7
	69,6
	5,0
	5,6
	х
	2,3

	2016
	60,0
	73,2
	56,5
	68,8
	5,7
	6,0
	10,2
	1,7

	2017
	54,2
	75,2
	51,6
	71,4
	4,9
	5,1
	7,9
	1,8

	2018
	53,0
	74,4
	49,9
	70,0
	5,8
	5,9
	9,4
	1,6

	2019
	50,9
	72,1
	48,2
	67,9
	5,5
	5,9
	10,6
	1,6


1) Мужчины в возрасте 16-59 лет, женщины – 16-54 лет (в 2019 г. – не включены данные по мужчинам 
в возрасте 60-60,5 лет, женщинам в возрасте 55-55,5 лет).
2) По данным Министерства труда и социальной защиты Республики Хакасия; на конец года.
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ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ1)

	
	2017
	2018
	2019

	Человек 

	Всего в экономике
	235583
	230099
	220621

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	14202
	14273
	14528

	Растениеводство и животноводство, охота и предоставление соответствующих услуг в этих областях
	12078
	11686
	12171

	Лесоводство и лесозаготовки
	1869
	2150
	1959

	Рыболовство и рыбоводство
	255
	437
	398

	Добыча полезных ископаемых
	8401
	8733
	8721

	Обрабатывающие производства
	26660
	26789
	26247

	Производство пищевых продуктов
	7755
	7934
	6969

	Производство напитков
	1583
	1610
	1363

	Производство табачных изделий
	2
	2
	3

	Производство текстильных изделий
	104
	102
	110

	Производство одежды
	753
	740
	726
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	2017
	2018
	2019

	Производство кожи и изделий из кожи
	110
	127
	107

	Обработка древесины и производство изделий из дерева 
и пробки, кроме мебели, производство изделий 
из соломки и материалов для плетения
	1590
	1578
	1371

	Производство бумаги и бумажных изделий
	431
	438
	390

	Деятельность полиграфическая и копирование носителей информации
	386
	398
	334

	Производство кокса и нефтепродуктов
	2
	3
	3

	Производство химических веществ и химических продуктов
	785
	779
	702

	Производство лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях
	79
	-
	-

	Производство резиновых и пластмассовых изделий
	648
	641
	588

	Производство прочей неметаллической минеральной продукции
	1332
	1314
	1293

	Производство металлургическое
	4513
	4431
	4467

	Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	870
	855
	836

	Производство компьютеров, электронных и оптических изделий
	164
	172
	149

	Производство электрического оборудования
	303
	297
	251

	Производство машин и оборудования, не включенных 
в другие группировки
	2013
	2078
	1705

	Производство автотранспортных средств, прицепов 
и полуприцепов
	401
	397
	410

	Производство прочих транспортных средств 
и оборудования
	506
	545
	567

	Производство мебели
	996
	1021
	979

	Производство прочих готовых изделий
	67
	71
	72

	Ремонт и монтаж машин и оборудования
	1267
	1256
	2852

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	6236
	6242
	6267

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	2199
	2144
	1875

	Строительство
	20270
	18782
	16433

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	46406
	43368
	39222

	Транспортировка и хранение
	16692
	16522
	15607

	Деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта
	11408
	10952
	10257

	Деятельность водного транспорта
	6
	2
	-

	Деятельность воздушного и космического транспорта
	311
	393
	335

	Складское хозяйство и вспомогательная транспортная деятельность
	3812
	3993
	3860

	Деятельность почтовой связи и курьерская деятельность
	1155
	1182
	1155

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	5846
	5527
	5302

	Деятельность в области информации и связи
	3746
	3506
	3221

	Деятельность финансовая и страховая
	2903
	2950
	2628


продолжение
	
	2017
	2018
	2019

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	5369
	5249
	5275

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	4208
	4077
	3893

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	5514
	5643
	5471

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	17782
	17436
	17645

	Образование
	23426
	23428
	23395

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	17046
	16733
	16665

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	4070
	4142
	3913

	Предоставление прочих видов услуг
	4607
	4555
	4294

	Деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров 
и оказанию услуг для собственного потребления
	-
	-
	19

	В процентах к итогу

	Всего в экономике
	100
	100
	100

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	6,0
	6,2
	6,6

	Растениеводство и животноводство, охота 
и предоставление соответствующих услуг в этих областях
	5,1
	5,1
	5,5

	Лесоводство и лесозаготовки
	0,8
	0,9
	0,9

	Рыболовство и рыбоводство
	0,1
	0,2
	0,2

	Добыча полезных ископаемых
	3,6
	3,8
	4,0

	Обрабатывающие производства
	11,3
	11,6
	11,9

	Производство пищевых продуктов
	3,3
	3,4
	3,2

	Производство напитков
	0,7
	0,7
	0,6

	Производство табачных изделий
	0,0
	0,0
	0,0

	Производство текстильных изделий
	0,0
	0,0
	0,0

	Производство одежды
	0,3
	0,3
	0,3

	Производство кожи и изделий из кожи
	0,0
	0,1
	0,0

	Обработка древесины и производство изделий 
из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	0,7
	0,7
	0,6

	Производство бумаги и бумажных изделий
	0,2
	0,2
	0,2

	Деятельность полиграфическая и копирование носителей информации
	0,2
	0,2
	0,2

	Производство кокса и нефтепродуктов
	0,0
	0,0
	0,0

	Производство химических веществ и химических продуктов
	0,3
	0,3
	0,3

	Производство лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях
	0,0
	-
	-

	Производство резиновых и пластмассовых изделий
	0,3
	0,3
	0,3

	Производство прочей неметаллической минеральной продукции
	0,6
	0,6
	0,6

	Производство металлургическое
	1,9
	1,9
	2,0


окончание
	
	2017
	2018
	2019

	
Производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	0,4
	0,4
	0,4

	Производство компьютеров, электронных и оптических изделий
	0,1
	0,1
	0,1

	Производство электрического оборудования
	0,1
	0,1
	0,1

	Производство машин и оборудования, не включенных 
в другие группировки
	0,9
	0,9
	0,8

	Производство автотранспортных средств, прицепов 
и полуприцепов
	0,2
	0,2
	0,2

	Производство прочих транспортных средств и оборудования
	0,2
	0,2
	0,3

	Производство мебели
	0,4
	0,4
	0,4

	Производство прочих готовых изделий
	0,0
	0,0
	0,0

	Ремонт и монтаж машин и оборудования
	0,5
	0,5
	1,3

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	2,6
	2,7
	2,8

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	0,9
	0,9
	0,8

	
Строительство
	8,6
	8,2
	7,4

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	19,7
	18,8
	17,8

	Транспортировка и хранение
	7,1
	7,2
	7,1

	деятельность сухопутного и трубопроводного транспорта
	4,8
	4,8
	4,6

	деятельность водного транспорта
	0,0
	0,0
	-

	деятельность воздушного и космического транспорта
	0,1
	0,2
	0,2

	складское хозяйство и вспомогательная транспортная деятельность
	1,6
	1,7
	1,7

	деятельность почтовой связи и курьерская деятельность
	0,5
	0,5
	0,5

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	2,5
	2,4
	2,4

	Деятельность в области информации и связи
	1,6
	1,5
	1,5

	Деятельность финансовая и страховая
	1,2
	1,3
	1,2

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	2,3
	2,3
	2,4

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	1,8
	1,8
	1,8

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	2,3
	2,5
	2,5

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	7,5
	7,6
	8,0

	Образование
	9,9
	10,2
	10,6

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	7,2
	7,3
	7,6

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	1,7
	1,8
	1,8

	Предоставление прочих видов услуг
	2,0
	2,0
	1,9

	Деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров 
и оказанию услуг для собственного потребления
	-
	-
	0,0


1) Здесь и в диагр. 5.4, табл. 5.5 – данные рассчитаны в соответствии с актуализированной методологией расчета баланса трудовых ресурсов и оценки затрат труда; данные сформированы по основному виду экономической 
деятельности. См. методологические пояснения к разделу.

[bookmark: _Toc54951506]5.4. ИНДЕКСЫ СОВОКУПНЫХ ЗАТРАТ ТРУДА И ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА В ЦЕЛОМ ПО ЭКОНОМИКЕ
(в процентах к предыдущему году)



[bookmark: _Toc54951507]5.5. КОЛИЧЕСТВО РАБОЧИХ МЕСТ И КОЛИЧЕСТВО
ФАКТИЧЕСКИ ОТРАБОТАННОГО ВРЕМЕНИ НА ВСЕХ ВИДАХ РАБОТ
ПО ПРОИЗВОДСТВУ ТОВАРОВ И УСЛУГ В ЭКОНОМИКЕ
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
(в среднем за год)

	
	Количество 
рабочих мест, 
единиц
	Количество 
фактически 
отработанного времени, 
млн человеко-часов

	
	2017
	2018
	2017
	2018

	Всего в экономике
	343116
	337179
	503,5
	497,7

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	99864
	99457
	79,5
	78,8

	Добыча полезных ископаемых
	8760
	9088
	14,3
	14,1

	Обрабатывающие производства
	29794
	29899
	51,2
	51,0

	Обеспечение электрической энергией, газом 
и паром; кондиционирование воздуха
	6457
	6459
	11,2
	11,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность 
по ликвидации загрязнений
	2299
	2240
	4,1
	4,1

	
Строительство
	24854
	23439
	42,4
	41,8

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	50927
	47853
	96,0
	93,5

	Транспортировка и хранение
	17550
	17391
	31,8
	31,5

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	6333
	6008
	12,0
	11,8

	Деятельность в области информации и связи
	4034
	3793
	7,1
	6,9

	Деятельность финансовая и страховая
	3646
	3688
	6,1
	5,9

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	6133
	6018
	10,2
	9,9

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	4677
	4544
	8,8
	8,4

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	5929
	6048
	9,7
	9,6

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	18538
	18191
	31,7
	31,7


окончание
	
	Количество 
рабочих мест, 
единиц
	Количество 
фактически 
отработанного времени, 
млн человеко-часов

	
	2017
	2018
	2017
	2018

	Образование
	25125
	25157
	39,2
	39,5

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	18338
	18017
	31,4
	31,1

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	4624
	4703
	7,9
	7,9

	Предоставление прочих видов услуг
	5234
	5185
	9,1
	9,0



[bookmark: _Toc54951508]5.6. ЧИСЛО ВЫСОКОПРОИЗВОДИТЕЛЬНЫХ РАБОЧИХ МЕСТ
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
(единиц)

	
	2017
	2018
	2019

	Число высокопроизводительных рабочих мест – всего
	49663
	59442
	56996

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	141
	120
	226

	Добыча полезных ископаемых
	6901
	7493
	6548

	Обрабатывающие производства
	7529
	8271
	8410

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	3618
	4201
	3993

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	209
	158
	143

	Строительство
	3818
	3423
	2999

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	2334
	4588
	3702

	Транспортировка и хранение
	3929
	5820
	5156

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	147
	348
	219

	Деятельность в области информации и связи
	1383
	1356
	1327

	Деятельность финансовая и страховая
	1743
	1911
	1520

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	1542
	1554
	2134

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	1236
	1169
	1188

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	1152
	1217
	1620

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	11070
	11227
	10937

	Образование
	403
	467
	485

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	2146
	5537
	5937

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	238
	477
	349

	Предоставление прочих видов услуг
	125
	105
	103
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окончание
	
	2017
	2018
	2019

	Прирост высокопроизводительных рабочих мест, 
в процентах к предыдущему году
	0,9
	19,7
	-4,1

	Количество высокопроизводительных рабочих мест 
во внебюджетном секторе экономики
	х
	х
	40372
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(в процентах)
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	2019
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	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Занятые – всего
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	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе в возрасте, лет:

	15 – 19
	0,5
	0,7
	0,2
	0,4
	0,5
	0,2
	0,4
	0,4
	0,4

	20 – 24
	5,5
	5,7
	5,2
	5,1
	5,7
	4,4
	6,2
	6,8
	5,5

	25 – 29
	14,1
	15,9
	12,2
	13,8
	14,2
	13,5
	12,0
	13,4
	10,5

	30 – 34
	15,8
	16,6
	15,0
	16,2
	16,8
	15,6
	16,4
	17,5
	15,2

	35 – 39
	14,9
	14,5
	15,2
	15,3
	15,6
	15,0
	15,8
	16,1
	15,5

	40 – 44
	13,1
	12,8
	13,4
	13,9
	13,4
	14,5
	14,2
	13,5
	14,9

	45 – 49
	10,6
	9,9
	11,5
	10,5
	9,9
	11,1
	11,4
	10,8
	11,9

	50 – 54
	11,1
	9,6
	12,7
	10,6
	9,7
	11,6
	9,9
	9,0
	10,8

	55 – 59
	9,3
	9,5
	9,1
	9,1
	9,0
	9,1
	8,4
	8,3
	8,5

	60 – 69
	4,8
	4,7
	4,9
	4,8
	4,9
	4,7
	5,0
	3,9
	6,2

	70 и старше
	0,4
	0,2
	0,5
	0,2
	0,1
	0,2
	0,2
	0,1
	0,3

	Средний возраст, лет
	40,5
	39,9
	41,2
	40,5
	40,1
	40,9
	40,4
	39,5
	41,2
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[bookmark: _Toc465327811](в процентах)

	
	2017
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Занятые – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе имеют образование:

	высшее
	26,8
	20,1
	33,9
	27,3
	20,0
	35,2
	27,5
	20,2
	35,2

	среднее профессиональное:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по программе подготовки специалистов среднего звена
	25,7
	23,6
	27,9
	22,4
	20,4
	24,6
	23,0
	20,3
	25,8

	по программе подготовки квалифицирован-ных рабочих (служащих)1)
	16,2
	19,3
	13,0
	18,9
	23,3
	14,3
	21,9
	27,7
	15,7

	среднее общее
	25,8
	30,2
	21,2
	24,0
	27,4
	20,3
	22,1
	25,0
	19,0

	основное общее
	5,2
	6,7
	3,7
	7,1
	8,6
	5,5
	5,4
	6,4
	4,3

	не имеют основного общего
	0,2
	0,1
	0,3
	0,2
	0,3
	0,1
	0,2
	0,3
	0,1
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5.9. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ
(в процентах)

	
	2017
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Безработные – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе в возрасте, лет:

	15 – 19
	3,2
	1,7
	4,7
	2,8
	4,9
	1,1
	1,2
	1,6
	0,7

	20 – 24
	14,2
	18,6
	9,6
	12,7
	11,9
	13,4
	15,8
	16,0
	15,5

	25 – 29
	22,5
	15,6
	29,7
	15,7
	20,4
	11,7
	15,2
	14,3
	16,3

	30 – 34
	11,9
	11,4
	12,5
	17,3
	15,0
	19,3
	18,3
	19,2
	17,1

	35 – 39
	11,9
	15,2
	8,5
	13,7
	10,1
	16,7
	10,0
	7,9
	12,6

	40 – 44
	7,3
	8,1
	6,5
	11,8
	9,2
	14,0
	12,9
	12,9
	13,0

	45 – 49
	2,8
	2,3
	3,4
	7,8
	7,1
	8,5
	8,1
	8,1
	8,1

	50 – 54
	13,8
	13,6
	14,0
	4,2
	5,8
	2,8
	8,4
	8,1
	8,8

	55 – 59
	9,0
	10,1
	7,8
	10,7
	11,4
	10,1
	8,5
	10,4
	6,1

	60 – 69
	3,4
	3,4
	3,4
	2,6
	4,2
	1,2
	1,1
	1,3
	0,9

	70 и старше
	-
	-
	-
	0,7
	-
	1,2
	0,4
	-
	1,0

	Средний 
возраст, лет
	36,8
	37,4
	36,3
	37,2
	36,8
	37,4
	36,9
	36,8
	36,9



[bookmark: _Toc54951512]5.10. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ
(в процентах)

	
	2017
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Безработные – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе имеют образование:

	высшее
	18,8
	15,9
	21,8
	11,9
	8,3
	15,0
	15,5
	14,3
	17,0

	среднее профессиональное:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по программе подготовки специалистов среднего звена
	24,6
	14,5
	35,1
	24,9
	23,3
	26,3
	18,0
	11,4
	26,5

	по программе подготовки квалифицирован-ных рабочих (служащих)1)
	11,3
	16,6
	5,8
	20,3
	21,2
	19,6
	27,6
	33,4
	20,1

	среднее общее
	33,8
	38,4
	28,9
	31,2
	27,4
	34,4
	27,2
	27,5
	26,9

	основное общее
	10,9
	13,9
	7,7
	10,0
	17,9
	3,3
	10,8
	11,8
	9,5

	не имеют основного общего
	0,7
	0,6
	0,7
	1,7
	1,9
	1,5
	0,9
	1,6
	-


1) Включая начальное профессиональное образование.
[bookmark: _Toc370921045][bookmark: _Toc54951513][bookmark: _Toc180314987][bookmark: _Toc241655470]5.11. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО ОБСТОЯТЕЛЬСТВАМ НЕЗАНЯТОСТИ
(в процентах)

	
	2017
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Безработные – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе:

	ранее имели работу
	79,8
	76,9
	82,8
	79,5
	77,8
	81,0
	80,0
	77,9
	82,7

	из них оставили прежнее место работы в связи:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	с высвобождением 
по причине 
сокращения 
штатов, ликви-дации органи-зации, собствен-ного дела
	19,9
	18,2
	21,7
	12,4
	10,1
	14,3
	18,5
	20,0
	16,5

	с увольнением 
по собственному желанию
	25,5
	28,3
	22,6
	24,1
	21,3
	26,5
	24,4
	19,9
	30,2

	ранее не имели 
работы
	20,2
	23,1
	17,2
	20,5
	22,2
	19,0
	20,0
	22,1
	17,3



[bookmark: _Toc54951514][bookmark: _Toc180314988][bookmark: _Toc241655471][bookmark: _Toc336951342][bookmark: _Toc336952440][bookmark: _Toc336952556][bookmark: _Toc370921047][bookmark: _Toc389424888][bookmark: _Toc389430810][bookmark: _Toc389434472][bookmark: _Toc391471103]5.12. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО СПОСОБАМ ПОИСКА РАБОТЫ1)
(в процентах)

	
	2017
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Безработные – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	из них использовали 
способы поиска работы:

	обращение в органы службы занятости населения
	31,7
	23,5
	40,3
	34,0
	35,2
	32,9
	40,7
	41,7
	39,4

	обращение в коммер-ческую службу занятости населения
	3,8
	4,1
	3,5
	6,0
	9,3
	3,2
	7,7
	10,0
	4,8

	подача объявлений 
в СМИ, Интернет, отклик на объяв-ления
	46,0
	37,6
	54,7
	46,7
	38,4
	53,6
	50,3
	44,9
	57,2

	обращение к друзьям, родственникам, 
знакомым
	47,6
	45,8
	49,5
	52,4
	50,1
	54,3
	60,1
	63,5
	55,6

	непосредственное 
обращение к адми-нистрации 
или работодателю
	46,0
	46,6
	45,4
	45,9
	37,0
	53,3
	40,8
	48,4
	31,1

	другие способы2)
	20,3
	19,5
	21,1
	23,3
	27,8
	19,6
	31,9
	37,0
	25,5


[bookmark: _Toc338673964][bookmark: _Toc369626454][bookmark: _Toc370148880][bookmark: _Toc370150987]1) Суммы значений по строкам больше итога, так как безработные указывали все использованные способы 
поиска работы.
2) Включая поиск земли, зданий, машин и оборудования, сырья, финансовых ресурсов для открытия собственного дела, обращение за разрешениями, лицензиями и т.д.
[bookmark: _Toc54951515]5.13. ЧИСЛЕННОСТЬ НЕ ЗАНЯТЫХ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ГРАЖДАН,
ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫХ В ОРГАНАХ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ1)
(на конец года)

	Годы
	Численность 
не занятых 
трудовой 
деятельностью граждан, 
зарегистриро-ванных 
в органах службы 
занятости населения – всего,
человек
	из них признано безработными
	Из числа безработных назначено пособие 
по безработице
	Заявленная работода-телями 
потреб-ность 
в работ-никах,
человек
	Нагрузка
не занятого
трудовой деятельностью населения
на 100
заявленных вакансий,
человек

	
	
	человек
	в
процен-тах
	человек
	в
процен-тах
	
	

	2015
	5973
	5499
	92,1
	4360
	79,3
	2019
	295,8

	2016
	5043
	4736
	93,9
	3952
	83,4
	2931
	172,1

	2017
	4666
	4265
	91,4
	3612
	84,7
	3524
	132,4

	2018
	3830
	3583
	93,6
	3071
	85,7
	3023
	126,7

	2019
	3711
	3486
	93,9
	2678
	76,8
	4255
	87,2


1) Здесь и в табл. 5.14, 5.15 – по данным Министерства труда и социальной защиты Республики Хакасия.

[bookmark: _Toc54951516]5.14. ЧИСЛЕННОСТЬ БЕЗРАБОТНЫХ, СОСТОЯЩИХ НА УЧЕТЕ
В ОРГАНАХ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ,
ПО ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ БЕЗРАБОТИЦЫ
[bookmark: _Toc369626455][bookmark: _Toc370146543][bookmark: _Toc370148881][bookmark: _Toc370150988][bookmark: _Toc402955184][bookmark: _Toc402957068][bookmark: _Toc431198370][bookmark: _Toc433968467](на конец года; человек)

	
	Всего
	в том числе имели продолжительность 
безработицы
	Средняя 
продолжи-тельность безработицы, месяцев

	
	
	до 1 месяца
	от 1
до 4 месяцев
	от 4 
до 8 месяцев
	от 8 
месяцев 
до 1 года
	более 
1 года
	

	Безработные – всего
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	5499
	849
	2209
	1226
	811
	404
	5,0

	2016
	4736
	538
	1937
	1062
	710
	489
	5,5

	2017
	4265
	483
	1887
	1056
	483
	356
	5,0

	2018
	3583
	365
	1607
	878
	457
	276
	5,1

	2019
	3486
	540
	1746
	817
	229
	154
	4,1

	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	молодежь в возрасте 
16-29 лет
	
	
	
	
	
	

	2015
	1248
	243
	579
	275
	120
	31
	3,9

	2016
	955
	134
	491
	213
	78
	39
	4,1

	2017
	911
	119
	484
	220
	57
	31
	4,0

	2018
	667
	78
	347
	167
	52
	23
	4,2

	2019
	633
	118
	347
	141
	13
	14
	3,3



окончание
	
	Всего
	в том числе имели продолжительность 
безработицы
	Средняя 
продолжи-тельность безработицы, месяцев

	
	
	до 1 месяца
	от 1
до 4 месяцев
	от 4 
до 8 месяцев
	от 8 
месяцев 
до 1 года
	более 
1 года
	

	женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	2878
	378
	1137
	688
	466
	209
	5,2

	2016
	2559
	248
	1062
	586
	402
	261
	5,6

	2017
	2248
	231
	991
	585
	249
	192
	5,1

	2018
	1942
	170
	864
	491
	262
	155
	5,2

	2019
	1863
	233
	967
	462
	112
	89
	4,2

	инвалиды
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	315
	34
	120
	72
	48
	41
	5,9

	2016
	304
	26
	102
	94
	36
	46
	6,2

	2017
	293
	17
	141
	74
	34
	27
	5,3

	2018
	218
	15
	97
	56
	17
	33
	5,7

	2019
	184
	18
	94
	48
	17
	7
	4,4

	лица, проживающие 
в сельской местности
	
	
	
	
	
	
	

	2015
	2017
	305
	772
	508
	308
	124
	5,0

	2016
	1867
	213
	806
	420
	260
	168
	5,2

	2017
	1681
	217
	766
	391
	181
	126
	4,8

	2018
	1399
	121
	641
	365
	156
	116
	5,1

	2019
	1244
	217
	627
	283
	82
	35
	3,8



[bookmark: _Toc54951517][bookmark: _Toc463144225][bookmark: _Toc180314989][bookmark: _Toc241655472]5.15. ТРУДОУСТРОЙСТВО НАСЕЛЕНИЯ ОРГАНАМИ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

	
	Количество 
поступивших 
заявлений граждан 
о содействии 
в поиске подходящей работы, 
единиц
	Снято с регистрационного учета 
в связи с трудоустройством

	
	
	человек
	в процентах 
от количества поступивших заявлений 
граждан о содействии 
в поиске подходящей работы

	Всего
	
	
	

	2015
	15726
	8506
	54,1

	2016
	14340
	9163
	63,9

	2017
	13236
	9086
	68,6

	2018
	12067
	8384
	69,5

	2019
	13978
	9346
	66,9

	в том числе:
	
	
	

	граждане, не занятые трудовой деятельностью
	
	
	

	2015
	14056
	7000
	49,8

	2016
	12511
	7601
	60,8

	2017
	11607
	7742
	66,7

	2018
	10522
	7086
	67,3

	2019
	12404
	7912
	63,8


[bookmark: _Toc241655473][bookmark: _Toc413572974][bookmark: _Toc463144227][bookmark: _Toc180314990][bookmark: _Toc336951343][bookmark: _Toc336952441][bookmark: _Toc336952557]окончание
	
	Количество 
поступивших 
заявлений граждан 
о содействии 
в поиске подходящей работы, 
единиц
	Снято с регистрационного учета 
в связи с трудоустройством

	
	
	человек
	в процентах 
от количества поступивших заявлений 
граждан о содействии 
в поиске подходящей работы

	граждане, впервые ищущие работу (ранее не работавшие)
	
	
	

	2015
	1982
	815
	41,1

	2016
	1839
	803
	43,7

	2017
	1756
	961
	54,7

	2018
	1479
	773
	52,3

	2019
	1711
	967
	56,5

	граждане в возрасте 14-29 лет
	
	
	

	2015
	5941
	3721
	62,6

	2016
	5389
	3728
	69,2

	2017
	4758
	3429
	72,1

	2018
	4011
	3003
	74,9

	2019
	4262
	3094
	72,6

	граждане предпенсионного возраста1)
	
	
	

	2015
	813
	273
	33,6

	2016
	779
	293
	37,6

	2017
	953
	415
	43,5

	2018
	905
	373
	41,2

	2019
	1635
	609
	37,2

	пенсионеры, стремящиеся возобновить трудовую деятельность
	
	
	

	2015
	675
	200
	29,6

	2016
	366
	240
	65,6

	2017
	370
	175
	47,3

	2018
	347
	197
	56,8

	2019
	254
	209
	82,3


1) За два года до наступления возраста, дающего право выхода на страховую пенсию по старости, в том числе 
назначаемую досрочно.
[bookmark: _Toc413572978][bookmark: _Toc463144229][bookmark: _Toc180314994][bookmark: _Toc241655481][bookmark: _Toc336951345][bookmark: _Toc336952443][bookmark: _Toc336952559][bookmark: _Toc370921051]


[bookmark: _Toc54951518]ПРИЕМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ, НЕПОЛНАЯ ЗАНЯТОСТЬ, ЗАБАСТОВКИ

[bookmark: _Toc54951519][bookmark: _Toc241655476]5.16. ПРИЕМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ1)
(в течение года)

	
	Принято 
на работу
	Выбыло 
работников

	
	2018
	2019
	2018
	2019

	Человек

	Всего
	26980
	28112
	28261
	31411

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	614
	668
	789
	743

	Добыча полезных ископаемых
	3229
	3145
	3077
	3147

	Обрабатывающие производства
	2386
	2383
	2309
	4101

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	1345
	1587
	1411
	1877

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	207
	169
	238
	176

	Строительство
	1004
	972
	1313
	952

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	2500
	2841
	2500
	2540

	Транспортировка и хранение
	1508
	1606
	1811
	2933

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	148
	89
	87
	95

	Деятельность в области информации и связи
	421
	357
	393
	440

	Деятельность финансовая и страховая
	448
	463
	604
	571

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	257
	219
	250
	262

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	317
	362
	355
	417

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные услуги
	1503
	1870
	1501
	1561

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	2777
	3017
	2707
	3282

	Образование
	4472
	4638
	4692
	4568

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	2916
	2774
	3192
	2776

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	840
	874
	896
	878

	Предоставление прочих видов услуг
	88
	78
	136
	92





окончание
	
	Принято 
на работу
	Выбыло 
работников

	
	2018
	2019
	2018
	2019

	В процентах от списочной численности

	Всего
	24,5
	25,9
	25,7
	29,0

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	40,3
	49,1
	51,7
	54,6

	Добыча полезных ископаемых
	41,4
	39,6
	39,5
	39,7

	Обрабатывающие производства
	21,5
	21,8
	20,8
	37,4

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	24,3
	30,6
	25,5
	36,2

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	19,3
	15,9
	22,2
	16,6

	Строительство
	32,7
	38,0
	42,8
	37,2

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	64,3
	65,1
	64,3
	58,2

	Транспортировка и хранение
	17,7
	19,6
	21,2
	35,8

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	73,8
	47,7
	43,4
	50,9

	Деятельность в области информации и связи
	24,3
	21,8
	22,7
	26,9

	Деятельность финансовая и страховая
	18,6
	19,5
	25,1
	24,0

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	21,4
	22,4
	20,9
	26,8

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	17,9
	21,4
	20,0
	24,6

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные услуги
	62,9
	68,0
	62,8
	56,8

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	17,2
	18,9
	16,7
	20,5

	Образование
	19,5
	20,5
	20,4
	20,1

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	18,5
	17,8
	20,3
	17,8

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	30,7
	32,3
	32,7
	32,5

	Предоставление прочих видов услуг
	26,4
	33,0
	40,8
	39,0


1) Здесь и в табл. 5.17 – по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, средняя 
численность работников которых превышает 15 человек; данные сформированы по основному виду экономической деятельности.



[bookmark: _Toc54951520]5.17. ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, РАБОТАВШИХ НЕПОЛНОЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ, ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в 2019 году
(в среднем за год)

	
	Работали неполное 
рабочее время
	Находились 
в простое 
по вине 
работодателя 
и по причинам, 
не зависящим 
от работодателя 
и работника
	Имели отпуска без сохранения заработной 
платы 
по заявлению работника

	
	по инициа-тиве работода-теля
	по соглашению сторон
	
	

	Человек

	Всего
	376
	2547
	83
	7217

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	-
	182
	6
	137

	Добыча полезных ископаемых
	-
	14
	33
	1220

	Обрабатывающие производства
	58
	275
	22
	1095

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	-
	24
	-
	475

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	1
	5
	1
	88

	Строительство
	55
	58
	7
	355

	
Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	2
	270
	-
	382

	Транспортировка и хранение
	-
	336
	-
	363

	Деятельность гостиниц 
и предприятий общественного питания
	-
	1
	-
	10

	Деятельность в области информации и связи
	-
	19
	-
	67

	Деятельность финансовая 
и страховая
	-
	33
	-
	95

	Деятельность по операциям 
с недвижимым имуществом
	-
	28
	-
	76

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	1
	49
	-
	66

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные услуги
	-
	40
	7
	376

	Государственное управление 
и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	27
	180
	-
	371

	Образование
	215
	425
	4
	823




продолжение 
	
	Работали неполное 
рабочее время
	Находились 
в простое 
по вине 
работодателя 
и по причинам, 
не зависящим 
от работодателя 
и работника
	Имели отпуска без сохранения заработной 
платы 
по заявлению работника

	
	по инициа-тиве работода-теля
	по соглашению сторон
	
	

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	4
	397
	2
	1059

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга 
и развлечений
	10
	189
	2
	149

	Предоставление прочих видов услуг
	3
	24
	-
	12

	В процентах от списочной численности

	Всего
	0,3
	2,3
	0,1
	6,7

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	-
	13,4
	0,4
	10,0

	Добыча полезных ископаемых
	-
	0,2
	0,4
	15,4

	Обрабатывающие производства
	0,5
	2,5
	0,2
	10,0

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	-
	0,5
	-
	9,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	0,1
	0,4
	0,1
	8,2

	Строительство
	2,2
	2,3
	0,3
	13,9

	
Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	0,0
	6,2
	-
	8,7

	Транспортировка и хранение
	-
	4,1
	-
	4,4

	Деятельность гостиниц 
и предприятий общественного питания
	-
	0,3
	-
	5,3

	Деятельность в области информации и связи
	-
	1,1
	-
	4,1

	Деятельность финансовая 
и страховая
	-
	1,4
	-
	4,0

	Деятельность по операциям 
с недвижимым имуществом
	-
	2,9
	-
	7,8

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	0,0
	2,9
	-
	3,9

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные услуги
	-
	1,4
	0,3
	13,7



окончание 
	
	Работали неполное 
рабочее время
	Находились 
в простое 
по вине 
работодателя 
и по причинам, 
не зависящим 
от работодателя 
и работника
	Имели отпуска без сохранения заработной 
платы 
по заявлению работника

	
	по инициа-тиве работода-теля
	по соглашению сторон
	
	

	Государственное управление 
и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	0,2
	1,1
	-
	2,3

	Образование
	0,9
	1,9
	0,0
	3,6

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг
	0,0
	2,5
	0,0
	6,8

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга 
и развлечений
	0,4
	7,0
	0,1
	5,5

	Предоставление прочих видов услуг
	1,4
	10,2
	-
	5,3


[bookmark: _Toc241655482][bookmark: _Toc413572980][bookmark: _Toc463144231][bookmark: _Toc180314995][bookmark: _Toc336951346][bookmark: _Toc336952444][bookmark: _Toc336952560][bookmark: _Toc370921052]
В 2015-2019 гг. забастовки в Республике Хакасия не зафиксированы.

[bookmark: _Toc54951521][bookmark: _Toc241655483]УСЛОВИЯ ТРУДА, ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ТРАВМАТИЗМ
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НА РАБОТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА1)
(на конец года; в процентах от общей численности работников 
соответствующего вида экономической деятельности и пола)

	
	Занятые на работах 
с вредными 
и (или) опасными 
условиями труда
	Занятые под воздействием фактора

	
	
	тяжести трудового процесса
	напряженности 
трудового 
процесса

	
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	
	
	
	
	
	

	всего
	11,6
	15,3
	3,3
	8,4
	1,7
	2,9

	мужчины
	11,8
	18,2
	4,4
	11,6
	2,3
	4,2

	женщины
	10,9
	9,0
	0,3
	1,2
	-
	-

	Добыча полезных ископаемых
	
	
	
	
	
	

	всего
	67,2
	70,3
	20,9
	32,5
	5,5
	4,6

	мужчины
	77,4
	80,4
	25,1
	38,9
	6,8
	5,6

	женщины
	31,8
	32,6
	6,0
	8,4
	1,0
	1,0





окончание
	
	Занятые на работах 
с вредными 
и (или) опасными 
условиями труда
	Занятые под воздействием фактора

	
	
	тяжести трудового процесса
	напряженности 
трудового 
процесса

	
	2018
	2019
	2018
	2019
	2018
	2019

	Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	
	

	всего
	59,9
	50,8
	41,9
	32,5
	10,7
	1,1

	мужчины
	69,5
	58,6
	49,9
	37,9
	13,5
	1,4

	женщины
	29,5
	26,0
	16,6
	15,2
	1,7
	0,2

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	
	
	
	
	
	

	всего
	46,6
	43,1
	17,2
	16,3
	2,6
	2,7

	мужчины
	55,9
	52,8
	20,7
	20,6
	2,6
	3,3

	женщины
	21,1
	16,3
	7,4
	4,5
	2,8
	1,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность 
по ликвидации загрязнений
	
	
	
	
	
	

	всего
	19,7
	20,6
	12,1
	12,6
	1,3
	1,3

	мужчины
	28,4
	30,6
	20,3
	22,0
	2,1
	2,3

	женщины
	7,3
	7,3
	0,2
	0,2
	-
	-

	Строительство
	
	
	
	
	
	

	всего
	51,6
	49,5
	36,0
	33,7
	8,6
	3,4

	мужчины
	57,3
	55,1
	41,0
	38,0
	9,9
	3,6

	женщины
	21,8
	14,1
	9,7
	6,5
	1,8
	2,2

	Транспортировка 
и хранение
	
	
	
	
	
	

	всего
	43,3
	47,7
	21,7
	19,9
	10,8
	9,2

	мужчины
	60,6
	67,4
	30,4
	27,6
	14,7
	12,5

	женщины
	7,4
	6,6
	3,5
	3,7
	2,8
	2,3

	Деятельность в области информации и связи
	
	
	
	
	
	

	всего
	4,4
	2,4
	0,9
	0,7
	2,4
	1,7

	мужчины
	6,6
	4,0
	1,5
	1,3
	3,2
	2,7

	женщины
	1,4
	0,4
	-
	-
	1,3
	0,4
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НА РАБОТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА
ПО ВИДАМ ВОЗДЕЙСТВУЮЩИХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ
(на конец года; в процентах от общей численности работников 
соответствующего пола)

	
	2018
	2019

	
	всего
	муж-чины
	жен-щины
	всего
	муж-чины
	жен-щины

	Занятые на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда
	50,2
	61,4
	19,3
	49,0
	60,5
	16,9

	из них: 
	
	
	
	
	
	

	работали под воздействием факторов производственной среды:
	
	
	
	
	
	

	химического фактора
	14,0
	17,2
	5,2
	12,9
	15,8
	4,8

	биологического фактора
	0,2
	0,1
	0,2
	0,0
	0,0
	0,1

	аэрозолей преимущественно фиброгенного действия
	14,5
	17,9
	5,2
	12,2
	14,8
	5,3

	шума, ультразвука воздушного, инфразвука
	25,9
	31,9
	9,5
	23,4
	28,7
	8,6

	вибрации (общей и локальной)
	10,9
	14,3
	1,5
	10,4
	13,9
	0,7

	неионизирующего излучения
	5,4
	7,3
	0,0
	3,5
	4,8
	0,0

	ионизирующего излучения
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	микроклимата
	7,3
	9,4
	1,4
	3,9
	4,9
	1,1

	световой среды
	3,4
	4,1
	1,4
	2,3
	2,7
	1,3

	работали под воздействием факторов трудового процесса:
	
	
	
	
	
	

	тяжести
	25,8
	32,4
	7,6
	25,0
	31,5
	7,0

	напряженности
	7,5
	9,5
	1,8
	4,1
	5,1
	1,1



[bookmark: _Toc54951524][bookmark: _Toc114648565][bookmark: _Toc147118108][bookmark: _Toc180315004][bookmark: _Toc241655494][bookmark: _Toc180315005][bookmark: _Toc241655495]5.20. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ, 
ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА КОМПЕНСАЦИИ ЗА РАБОТУ 
С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА1)
(на конец года; в процентах от общей численности работников 
соответствующего вида экономической деятельности)

	
	Работники, которые за работу во вредных и опасных условиях 
труда имели право на

	
	ежегод-ный дополни-тельный оплачи-ваемый отпуск
	сокра-щенную продол-житель-ность рабочего 
времени
	лечебно-профи-лакти-ческое 
питание
	получение 
молока или других равно-ценных 
пищевых 
продуктов
	оплату труда 
в повы-шенном размере
	прове-дение 
медицин-ских 
осмотров
	досрочное назна-чение страховой пенсии 
по старости

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	2,5
	1,9
	-
	1,8
	5,1
	6,3
	1,6

	2019
	2,4
	0,5
	-
	3,2
	8,5
	12,1
	2,7


окончание
	
	Работники, которые за работу во вредных и опасных условиях 
труда имели право на

	
	ежегод-ный дополни-тельный оплачи-ваемый отпуск
	сокра-щенную продол-житель-ность рабочего 
времени
	лечебно-профи-лакти-ческое 
питание
	получение 
молока или других равно-ценных 
пищевых 
продуктов
	оплату труда 
в повы-шенном размере
	прове-дение 
медицин-ских 
осмотров
	досрочное назна-чение страховой пенсии 
по старости

	Добыча полезных ископаемых
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	53,4
	6,2
	 -
	26,1
	55,9
	65,6
	61,4

	2019
	44,7
	6,4
	-
	28,0
	60,6
	67,2
	62,8

	Обрабатывающие производства
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	48,4
	22,3
	-
	42,0
	43,8
	57,5
	39,2

	2019
	39,4
	14,1
	-
	33,8
	45,6
	50,1
	29,9

	Обеспечение электрической энергией, газом 
и паром; кондициониро-вание воздуха
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	25,4
	0,2
	 -
	20,9
	42,4
	45,1
	16,2

	2019
	22,7
	0,2
	-
	17,1
	38,8
	41,3
	16,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утили-зации отходов, деятельность 
по ликвидации загрязнений
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	5,9
	 -
	 -
	5,9
	18,0
	19,3
	3,5

	2019
	6,5
	-
	-
	6,2
	18,4
	20,1
	3,7

	Строительство
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	37,9
	6,9
	 -
	26,4
	45,4
	45,0
	27,7

	2019
	34,3
	1,2
	-
	24,1
	45,8
	48,6
	34,5

	Транспортировка 
и хранение
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	31,7
	4,5
	0,1
	4,0
	42,1
	42,7
	25,2

	2019
	30,6
	3,4
	0,1
	3,4
	46,6
	46,9
	29,7

	Деятельность 
в области информации 
и связи
	
	
	
	
	
	
	

	2018
	1,6
	1,6
	 -
	0,4
	2,7
	4,4
	1,6

	2019
	1,7
	1,7
	-
	-
	2,4
	2,4
	1,7


1) По данному показателю приведена численность лиц, которым установлен хотя бы один вид компенсаций.
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	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Численность пострадавших 
при несчастных случаях 
на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более 
и со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего, человек
	107
	106
	90
	81
	88

	на 1000 работающих
	1,5
	1,7
	1,4
	1,3
	1,4

	Численность пострадавших 
при несчастных случаях 
на производстве 
со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего, человек
	4
	4
	5
	5
	5

	на 1000 работающих
	0,057
	0,063
	0,079
	0,081
	0,082


[bookmark: _Toc370921066][bookmark: _Toc180315007][bookmark: _Toc241655497][bookmark: _Toc463144245][bookmark: _Toc413572987]
[bookmark: _Toc54951526]5.22. ЧИСЛЕННОСТЬ ПОСТРАДАВШИХ НА ПРОИЗВОДСТВЕ
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	
	Всего
	из них 
со смертельным
исходом

	
	2018
	2019
	2018
	2019

	Человек

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	-
	2
	-
	-

	Растениеводство и животноводство, охота 
и предоставление соответствующих услуг в этих областях
	-
	2
	-
	-

	Добыча полезных ископаемых
	22
	21
	2
	2

	Добыча угля
	7
	5
	1
	-

	Добыча металлических руд
	15
	16
	1
	2

	Обрабатывающие производства
	13
	14
	1
	1

	Производство пищевых продуктов
	2
	1
	-
	-

	Производство напитков
	2
	-
	-
	-

	Обработка древесины и производство изделий 
из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	-
	1
	-
	-

	Производство химических веществ и химических 
продуктов
	3
	3
	-
	-

	Производство прочей неметаллической минеральной продукции
	3
	-
	-
	-

	Производство металлургическое
	1
	5
	-
	1

	Производство машин и оборудования, 
не включенных в другие группировки
	1
	-
	-
	-

	Производство прочих транспортных средств 
и оборудования
	1
	-
	1
	-

	Ремонт и монтаж машин и оборудования
	-
	4
	-
	-

	Обеспечение электрической энергией, газом 
и паром; кондиционирование воздуха
	-
	3
	-
	-


продолжение
	
	Всего
	из них 
со смертельным 
исходом

	
	2018
	2019
	2018
	2019

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность 
по ликвидации загрязнений
	2
	3
	-
	-

	Строительство
	3
	11
	-
	-

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов (в части оптовой торговли автотранспортными средствами, мотоциклами)
	-
	1
	-
	-

	Транспортировка и хранение
	12
	10
	1
	1

	Деятельность в области информации и связи
	1
	1
	-
	-

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	2
	-
	-
	-

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	2
	-
	-
	-

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг (кроме предоставления социальных услуг)
	23
	21
	1
	1

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений (в части деятельности в области спорта)
	1
	1
	-
	-

	На 1000 работающих

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство
	-
	1,0
	-
	-

	Растениеводство и животноводство, охота 
и предоставление соответствующих услуг в этих областях
	-
	1,4
	-
	-

	Добыча полезных ископаемых
	2,8
	2,5
	0,254
	0,242

	Добыча угля
	1,5
	1,0
	0,212
	-

	Добыча металлических руд
	4,8
	5,4
	0,318
	0,679

	Обрабатывающие производства
	1,1
	1,2
	0,083
	0,087

	Производство пищевых продуктов
	1,2
	0,7
	-
	-

	Производство напитков
	2,5
	-
	-
	-

	Обработка древесины и производство изделий 
из дерева и пробки, кроме мебели, производство 
изделий из соломки и материалов для плетения
	-
	25,6
	-
	-

	Производство химических веществ и химических продуктов
	5,7
	5,5
	-
	-

	Производство прочей неметаллической минеральной продукции
	6,6
	-
	-
	-

	Производство металлургическое
	0,2
	1,1
	-
	0,224

	Производство машин и оборудования, 
не включенных в другие группировки
	0,5
	-
	-
	-

	Производство прочих транспортных средств 
и оборудования
	1,9
	-
	1,934
	-

	ремонт и монтаж машин и оборудования
	-
	1,5
	-
	-

	Обеспечение электрической энергией, газом 
и паром; кондиционирование воздуха
	-
	0,5
	-
	-


окончание
	
	Всего
	из них 
со смертельным 
исходом

	
	2018
	2019
	2018
	2019

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора 
и утилизации отходов, деятельность 
по ликвидации загрязнений
	1,7
	2,7
	-
	-

	Строительство
	1,0
	3,6
	-
	-

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов (в части оптовой торговли автотранспортными средствами, мотоциклами)
	-
	0,4
	-
	-

	Транспортировка и хранение
	1,4
	1,2
	0,118
	0,125

	Деятельность в области информации и связи
	0,9
	1,0
	-
	-

	Деятельность профессиональная, научная 
и техническая
	3,4
	-
	-
	-

	Деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные услуги
	2,2
	-
	-
	-

	Деятельность в области здравоохранения 
и социальных услуг (кроме предоставления социальных услуг)
	1,6
	1,5
	0,071
	0,072

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений 
(в части деятельности в области спорта)
	1,1
	1,3
	-
	-
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	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Численность больных с впервые установленным профессиональным заболеванием (отравлением)
	185
	136
	107
	100
	121

	в том числе с хроническими профессиональными заболеваниями (отравлениями)
	185
	136
	107
	100
	121
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Табл. 5.1, 5.2, 5.7. – 5.12. Данные о численности рабочей силы, занятых и безработных сформированы по материалам выборочных обследований рабочей силы. Обследование проводится ежемесячно по состоянию на вторую неделю месяца. В республике ежемесячно опрашивается 562 человека, или 0,13% численности населения обследуемого возраста.
Распространение выборочных данных осуществляется на общую численность населения обследуемого возраста. Для распространения итогов обследования используются данные текущих расчетов численности населения на начало предыдущего года.
С января 2017 г. выборочное обследование рабочей силы проводится в отношении лиц 
в возрасте 15 лет и старше (до 2017 г. – в возрасте 15-72 лет).
Рабочая сила – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый период (обследуемую неделю) считаются занятыми или безработными.
К занятым относятся лица в возрасте 15 лет и старше, которые в обследуемую неделю выполняли любую деятельность (хотя бы один час в неделю), связанную с производством товаров или оказанием услуг за плату или прибыль. В численность занятых включаются также лица, временно отсутствовавшие на рабочем месте в течение короткого промежутка времени 
и сохранившие связь с рабочим местом во время отсутствия.
К безработным (в соответствии со стандартами Международной организации труда) относятся лица в возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый период (обследуемую неделю) удовлетворяли одновременно следующим критериям:
- не имели работы (доходного занятия);
- занимались поиском работы в течение четырех недель, предшествующих обследуемой неделе, используя при этом любые способы;
- были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели.
К безработным относятся также лица, которые в рассматриваемый период не имели работы, но договорились о сроке начала работы (в течение 2 недель после обследуемой недели) и не продолжали дальнейшего ее поиска; не имели работы, были готовы приступить, 
но не искали работу, так как ожидали ответа от администрации или работодателя на сделанное ранее обращение. При этом период ожидания ответа не должен превышать один месяц.
Обучающиеся, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, если они не имели работы, занимались поиском работы и были готовы приступить к ней.
Лица, не входящие в состав рабочей силы – лица, в возрасте 15 лет и старше, которые не считаются занятыми экономической деятельностью или безработными в течение короткого учетного периода (обследуемой недели).
Потенциальная рабочая сила – незанятые лица, которые выражают заинтересованность в получении работы за оплату или прибыль, однако сложившиеся условия ограничивают их активные поиски работы или их готовность приступить к работе.
Совокупный показатель безработицы и потенциальной рабочей силы – отношение суммы численности безработных и потенциальной рабочей силы к расширенной концепции рабочей силы, рассчитанное в процентах. Расширенная концепция рабочей силы включает 
в себя занятых, безработных и потенциальную рабочую силу.
Уровень участия в рабочей силе – отношение численности рабочей силы определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.
Уровень занятости – отношение численности занятого населения определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.
Уровень безработицы – отношение численности безработных определенной возрастной группы к численности рабочей силы соответствующей возрастной группы, рассчитанное 
в процентах.
Табл. 5.1. Безработные, зарегистрированные в органах службы занятости 
населения – трудоспособные граждане, не имеющие работы и заработка (трудового дохода), проживающие на территории республики, зарегистрированные в органах службы занятости 
по месту жительства в целях поиска подходящей работы, ищущие работу и готовые приступить к ней.
Табл. 5.2. Уровень зарегистрированной безработицы – отношение численности безработных, зарегистрированных в органах службы занятости, к численности рабочей силы 
в возрасте 15-72 лет, рассчитанное в процентах.
Табл. 5.3, 5.5. Данные о среднегодовой численности занятых в экономике, количестве рабочих мест на всех видах работ по производству товаров и услуг, фактически отработанном времени на этих рабочих местах в среднем за год, рассчитаны в соответствии 
с актуализированной методикой расчета баланса трудовых ресурсов и оценки затрат труда, утвержденной приказом Росстата от 29 сентября 2017 г. № 647. Данные формируются 
по основному виду экономической деятельности. Для коммерческих организаций основной вид деятельности устанавливается по удельному весу в общем объеме выпущенной продукции 
и оказанных услуг. Для некоммерческих организаций в качестве основного вида деятельности принимается вид деятельности, средняя численность занятых которого имеет наибольший удельный вес в общей численности работников.
За 2010-2016 гг. осуществлен ретроспективный пересчет показателей баланса трудовых ресурсов и оценки затрат труда в соответствии с актуализированной методикой расчета 
и в соответствии с ОКВЭД2, итоги которого опубликованы в приложении к ежегоднику 
и на официальном интернет-сайте Красноярскстата https://krasstat.gks.ru в разделе «Статистика» (Региональная статистика / Республика Хакасия / Рынок труда, занятость и заработная плата / Трудовые ресурсы / Баланс трудовых ресурсов / Ретроспективный пересчет отдельных показателей баланса трудовых ресурсов и затрат труда за 2010-2016 гг. по ОКВЭД2).
Табл. 5.3. Данные о среднегодовой численности занятых в экономике формируются 
по основной работе гражданского населения один раз в год при составлении баланса трудовых ресурсов на основе интеграции нескольких источников информации: сведений статистической отчетности организаций, материалов выборочного обследования рабочей силы, данных выборочных обследований индивидуальных предпринимателей, данных органов исполнительной власти. В среднегодовую численность занятых включаются работающие иностранные граждане, как постоянно проживающие, так и временно находящиеся 
на территории Российской Федерации. Не включаются лица, занятые в домашнем хозяйстве производством товаров и услуг для собственного потребления.
C 2017 г. изменена методология отнесения к занятому населению категории лиц, занятых в домашнем хозяйстве производством продукции для продажи или обмена, 
в соответствии с Резолюцией, принятой 19-й Международной конференцией статистиков труда. 
К данной категории относятся только те работающие, которые производят в домашних хозяйствах продукцию сельского, лесного хозяйства, охоты и рыболовства преимущественно 
для продажи.
Диагр. 5.4. Индекс производительности труда в экономике в целом рассчитывается как частное от деления индекса физического объема валового регионального продукта (ВРП) 
и индекса изменения совокупных затрат труда в эквиваленте полной занятости.
Индекс совокупных затрат труда определяется на основе трудовых затрат на всех видах работ, включая дополнительную работу и производство продукции для собственного потребления, приведенных к условным работникам в эквиваленте полной занятости.
Индекс производительности труда за 2015 г. пересчитан в связи с ретроспективным пересчетом индексов совокупных затрат труда (за 2010-2016 гг.) в соответствии 
с актуализированной методикой расчета баланса трудовых ресурсов и оценки затрат труда 
и в соответствии с ОКВЭД2.
Табл. 5.5. Количество рабочих мест (работ) исчисляется путем суммирования всех видов работ наемных работников и работающих не по найму, включая дополнительные работы для лиц, имеющих более одной работы, а также производство в домашнем хозяйстве товаров 
и услуг для продажи и обмена и продукции сельского, лесного хозяйства, охоты, рыболовства для собственного использования, рабочих мест иностранных граждан, работающих 
на территории страны. Кроме того, приводится численность лиц, занятых трудовой деятельностью по производству продукции для собственного использования.
Под работой понимается любая деятельность, связанная с выпуском товаров и услуг 
в рамках сферы производства, границы которой определены в Системе национальных счетов (СНС).
Количество фактически отработанного времени за год на рабочих местах и работах по производству товаров и услуг характеризует количество фактически отработанных человеко-часов по производству товаров и услуг (на основной, дополнительной работе, 
а также в производстве в домашних хозяйствах продукции сельского, лесного хозяйства, охоты и рыболовства как для реализации, так и для собственного использования; деятельность, связанную со строительством собственного жилья, построек своими силами) на территории страны. Исчисляется путем умножения количества рабочих мест по каждому виду работ 
на среднее фактическое время работы на одно рабочее место.
Фактически отработанное время включает время работы в течение нормального рабочего времени; время, отработанное сверх нормальной продолжительности рабочего времени; время, проведенное на рабочем месте для его обслуживания и подготовки к работе; время, отведенное для коротких перерывов в работе для отдыха. В фактически отработанное время не включается оплаченное, но неотработанное время, например, ежегодный отпуск или время болезни.
Табл. 5.6. К высокопроизводительным рабочим местам относятся все замещенные рабочие места предприятия (организации), на котором среднемесячная заработная плата работников (для индивидуальных предпринимателей – средняя выручка) равна или превышает установленную величину критерия (пороговое значение).
Методика расчета показателя размещена на официальном интернет-сайте Росстата 
в разделе «Статистика» (Официальная статистика / Эффективность экономики России / Макроэкономические показатели) https://rosstat.gov.ru/storage/mediabank/metodika[3].pdf 
и (Методология и нормативно-справочная информация / Официальная статистическая методология / Методики расчета показателей, используемых для мониторинга выполнения поручений, содержащихся в Федеральных законах, указах Президента Российской Федерации, постановлениях и распоряжениях Правительства Российской Федерации) https://rosstat.gov.ru/metod/pr-665.pdf.
Методика расчета показателя «Количество высокопроизводительных рабочих мест 
во внебюджетном секторе экономики» утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 17 июля 2019 г. № 915 и размещена на официальном интернет-сайте Росстата 
в разделе «Статистика» (Методология и нормативно-справочная информация / Показатели 
для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федера-ции и деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, утвер-жденные постановлением Правительства Российской Федерации от 17 июля 2019 г. № 915 / Методики расчета показателей) https://rosstat.gov.ru/storage/mediabank/2.1.2.pdf.
Табл. 5.13. Заявленная работодателями потребность в работниках – число вакансий (требуемых работников), сообщенных работодателями в органы службы занятости населения.
Нагрузка незанятого населения на 100 заявленных вакансий – отношение численности лиц, не занятых трудовой деятельностью, состоящих на учете в органах службы занятости населения, к 100 вакансиям, сообщенным организациями в эти органы.
Табл. 5.14. Средняя продолжительность безработицы (среднее время поиска работы) рассчитывается как средневзвешенная величина для рассматриваемого состава безработных.
Табл. 5.15. Количество поступивших заявлений граждан о содействии в поиске подходящей работы (численность граждан, обратившихся в органы службы занятости населения по вопросам трудоустройства) – численность населения, обратившегося 
в рассматриваемый период в органы службы занятости населения в целях поиска работы, включая пенсионеров, занятых лиц, желающих сменить место работы или иметь вторую работу, 
а также обучающихся, желающих работать в свободное от учебы время.
Численность трудоустроенных граждан – общая численность лиц, получивших 
в рассматриваемом периоде работу при содействии органов службы занятости населения.
Табл. 5.16. В численность принятых работников списочного состава включаются лица, зачисленные в отчетном периоде в организацию приказом (распоряжением) о приеме на работу, переведенные на работу из другой организации (юридического лица или обособленного подразделения). В численность выбывших работников списочного состава включаются все работники, оставившие работу в данной организации независимо от оснований: расторжение трудового договора по инициативе работника, инициативе работодателя, истечение срока трудового или срочного трудового договора, по соглашению сторон, призыв или поступление на военную службу, перевод работника с его согласия в другую организацию (юридическое лицо или обособленное подразделение и др., уход или перевод которых оформлен приказом (распоряжением).
Табл. 5.17. В численность работников, работавших неполное рабочее время 
по инициативе работодателя, включаются работники списочного состава, работавшие 
в отчетном периоде неполное рабочее время по инициативе работодателя в соответствии 
со статьей 74 Трудового кодекса Российской Федерации. 
В численность работников, работавших неполное рабочее время по соглашению между работником и работодателем, включаются работники списочного состава, работавшие в режиме неполного рабочего дня (недели), установленного как при приеме на работу, 
так и переведенные с согласия работника на неполное рабочее время.
В численность работников, находившихся в простое по вине работодателя 
и по причинам, не зависящим от работодателя и работника, включаются работники списочного состава, находившиеся в простое полный рабочий день по причинам, зависящим 
от работодателя (не обеспечение работников необходимым оборудованием, инструментами, технической документацией, объемом работ, необходимыми для исполнения трудовых обязанностей, невыполнение договорных обязательств перед партнерами, приведшее к срыву графика поставки сырья или вывоза готовой продукции со склада), а также по причинам, 
не зависящим от работодателя и работника (обстоятельства непредвиденного характера, например, аварии или перебои в подаче воды, тепла, электроэнергии, стихийные бедствия 
и т.п.).
В численность работников, которым были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы по заявлению работника, включаются работники списочного состава, которым были предоставлены по их письменному заявлению отпуска без сохранения заработной платы по семейным обстоятельствам или другим уважительным причинам, 
в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации либо коллективным договором, а также неоплаченные отпуска по инициативе работодателя.
Под забастовкой подразумевается временный добровольный отказ работников 
от исполнения трудовых обязанностей (полностью или частично) в целях разрешения коллективного трудового спора. Забастовкой не считается приостановка работы 
из-за недопоставки оборудования, сырья, материалов, комплектующих деталей по причине забастовки в организациях-поставщиках.
Табл. 5.18 – 5.20. Информация об условиях труда работников подготовлена 
на основании сведений, полученных от организаций (кроме субъектов малого предпринимательства), средняя численность работников которых превышает 15 человек, всех форм собственности, основной вид экономической деятельности которых относится 
к следующим группам ОКВЭД2: сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство; добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства; обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха; водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений; строительство; транспортировка и хранение; деятельность в области информации и связи.
Удельный вес численности работников организаций, занятых на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием вредных и (или) опасных условий труда, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах); аналогично этот показатель исчисляется по видам воздействующих факторов.
Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с тяжестью трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих 
под воздействием фактора тяжести трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).
Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных 
с напряженностью трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора напряженности трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).
Удельный вес численности работников, которым установлен хотя бы один вид гарантий и компенсаций, исчисляется делением численности работников, имеющих право 
на хотя бы один из основных видов компенсаций, предоставляемых им за работу с вредными 
и (или) опасными условиями труда, на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах). При этом каждый работник может иметь право 
на один или несколько видов компенсаций: оплату труда в повышенном размере 
за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, дополнительный ежегодный оплачиваемый отпуск, сокращенный рабочий день с сохранением заработной платы, бесплатное лечебно-профилактическое питание, бесплатное получение молока или других равноценных пищевых продуктов, бесплатный медицинский осмотр, досрочное назначение страховой пенсии по старости, пенсии за особые условия труда, пенсии за выслугу лет, установленные законодательством.
Табл. 5.21, 5.22. К численности пострадавших при несчастных случаях 
на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более и со смертельным исходом относятся лица, пострадавшие при исполнении ими трудовых обязанностей или работ 
на территории организации и в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и подлежащие учету на основании нормативных документов.
Статистическое наблюдение за травматизмом на производстве ведется на основании данных, предоставленных юридическими лицами (кроме микропредприятий) всех форм собственности, осуществляющими все виды экономической деятельности, кроме: финансовой 
и страховой деятельности; государственного управления и обеспечения военной безопасности, социального обеспечения; образования; деятельности домашних хозяйств как работодателей, недифференцированной деятельности частных домашних хозяйств по производству товаров, деятельности экстерриториальных организаций.
[bookmark: _Toc402955209][bookmark: _Toc402956137][bookmark: _Toc402957094][bookmark: _Toc431198396][bookmark: _Toc433968488][bookmark: _Toc465327942]Табл. 5.23. К профессиональным заболеваниям относятся заболевания, связанные 
с условиями работы, профессией: болезни кожи от раздражающих и токсических веществ; болезни, вызванные воздействием производственной пыли; изменением атмосферного давления, и др.
Индекс совокупных затрат труда	2015	2016	2017	2018	99.1	98.4	99.5	98.8	Индекс производительности труда	104.5
2015	2016	2017	2018	100.2	103.2	101.1	104.5	
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